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KONUSU

Temizlik Isleri Gérev ve Calisma Y6netmeliginin Kabulii
KARAR

Zabita Miidiirliigiince tanzimli, Baskanlik¢a Meclise havaleli 30.10.2024 tarih ve 19622 sayih
miizekkere okunarak goriismeye gegildi.

Temizlik Isleri Midiirligti Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Calisma Esaslarina Iligkin
Yonetmeligin asagida goriildiigii sekilde 01.01.2025 tarihinden itibaren yiiriirliife girmesinin aynen
kabuliine,

T.C.
SIMAV BELEDIYE BASKANLIGI
Temizlik isleri Miidiirliigii

Gorev ve Calisma Yonetmeligi

BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag
MADDE 1 - Bu Yoénetmeligin amaci, Temizlik Isleri Miidiirliigiiniin kurulus, gorev, yetki ve
sorumluluklar ile galigma usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2 - Bu yonetmelik, Temizlik Isleri Miidiirliigii’'ndeki personelin gorev, yetki ve
sorumluluklar: ve miidiirliigiin ¢alisma usulii ile birlikte igleyisini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- Simav Belediye Meclisinin 04.11.2024 tarih ve 61 sayili karan ile kurulmus olan
Temizlik Isleri Miidiirliigiine ait bu yonetmelik, 5393 sayili Belediye Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmisgtir.



Tanmlar
MADDE 4- Bu yénetmelikte gecen;

Belediye : Simav Belediyesini

Baskan : Simav Belediye Bagkanini

Bagkanlik : Simav Belediye Bagkanligim

Enclimen : Simav Belediye Enciimenini

Meclis : Simav Belediye Meclisini

Miidiirliik ‘Temizlik Isleri Miidiirligiini

Miidiir ‘Temizlik Isleri Miidiiriinii

Personel ‘Temizlik Isleri Miidiirliigiine bagli ¢alisanlarin tiimiinii

Yonetmelik  :Temizlik Isleri Mudiirliigiiniin Gérev ve Calisma Y 6netmeligini ifade eder.

IKINCi BOLUM

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Gorevleri

MADDE 5- a) Belediye sinirlan igindeki yerlesim alanlarinda iiretilen giinliikk ¢6p ve atiklan
toplayarak ¢op biriktirme yerine tagimak,

b ) Cadde ve sokaklan siipiirmek suretiyle siirekli olarak temiz tutmak,

c) Cesitli brogiir, resim, slogan ve reklam araglar1 ile kampanyalar diizenleyerek ilge halkinin
temizlik hizmetlerine katilmini saglamak,

¢ ) Pazar yerlerinin temizligini yapmak, biriken atiklar kaldirmak,

e) Dogal afetle kargilagildiginda, olusabilecek su baskinlarinin 6nlenmesi ve bertaraf edilmesinde
ilgili birim ve kuruluslara yardime1 olmak,

f) Temizlik hizmetlerini mevsimlere gore olusturulacak bir plan ve program dahilinde yiiriitmek,

g) Mevcut ¢op toplama sistemlerini gelistirmek; yeni sistemler bulunmasi ve uygulanmasi
konularinda ¢aligmalar yapmak,

§) Cop konteynerlerine ilaglama ( dezenfekte ) yapmak,

b) Belediye hizmet alani i¢erisinde halk sagligini tehdit eden, ¢evrede kotli goriintii kirliligine
neden olan yerlerde temizleme galismasi yapmak,

¢) Ev, is yeri ve diger kiigiik tadilat iglerinden ¢ikan atiklarin Tarife Komisyonunca belirlenen
iicret karsilig1 toplanip tagmnmasim saglamak,

f) Doganin korunmasina yonelik ve ¢evre saglig ile ilgili ¢aligmalar yapmak,

§) Vatandaglardan yazili, s6zlii veya elektronik ortam vasitasi ile gelen istek ve sikéyetleri
yerinde inceleyerek sikdyetlerin ¢oziime kavusturulmasim saglamak ve halkla iligkiler
faaliyetlerini yiirtitmek,

h) Karla miicadele, sel ve su baskini ile dogal afet durumlarinda; ilgili birim, miidiirlik ve
kurumlarla koordineli olarak kar kiireme, tuzlama vb. ¢alismalar1 yapmak, destek saglamak,

1) Belediye sinirlan igerisinde sivrisinek, karasinek, fareler vb. ilaglama ¢aligmalarim programli
bir sekilde yiirtitmek,



I) Cop konteynerleri ve atik toplama ekipmanlarinin tamir-bakiminin yapilmasim saglamak,

0) Miidiirliigiin ¢aligmalar1 i¢in gerekli arag, gere¢, makine vb. ihtiyacim tespit etmek ve teminini
yapmak. Mudirliigiin faaliyetlerinde kullamlmak iizere tahsis edilmis her tiirlii arag, ekipman
malzemenin etkin ve verimli bir sekilde kullanilmasma yonelik planlama, sevk ve idarenin
yapilmasi, bunlarin amag dis1 veya yanlis kullanilmasimn engellemeye yonelik tedbirleri almak,

r) Miidiirligiin  gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yerine getirilmesi igin miidiirliigiin
faaliyetlerine yonelik; is akigi, gérev tanim, prosediir ve talimatlar1 hazirlamak,

s) Is saghig1 ve giivenliginin saglanmasi amaci ile gerekli hiikiimleri yerine getirmek ve c¢alisma
ortamini gelistirmek,

k) Geri doniisiimii saglanabilecek malzemeler hakkinda aragtrma yapmak, uygulamaya
gecirmek i¢in ilgili idarelerle koordineli ¢alismaktan,

6) Kentte temizlik islerine iliskin olarak gelen sikayetleri almak, sonuglandirmak ve ilgilileri
bilgilendirmekten,

p) Hastaneler, okullar, askeri bolgeler evler, igyerleri, Pazaryerlerinin ¢oplerinin toplanmasi
¢alismalarmin etkili bigimde ytiriitiilmesi, kontrol ve takibinin yapilarak sonuglandirilmas,

r) Midiirlik personelinin daha basarili olabilmesi igin hizmet konusunda egitime tabi
tutulmalari.

Park ve Bahgeler

a) Yesil alanlarin ve parklarin bakim (budama, form budama, yabani ot alimi, ¢apalama,
ilaglama, giibreleme, temizlik, sulama vs.) ve onarimini yapmak

b) Agaglandirma ¢aligmalar1 yapmak, Ilgenin yesillendirilmesi igin yeni bitkisel materyaller
tiretmek ve satin almak.

¢) Kamu kurum ve kuruluslarindan gelen taleplere, miidiirliigiin yiiriitmekte oldugu calismalar
dahilinde yardimci olmak.

d) Yesil alanlarda sulama tesisatlarimin kurulmasi, bank ve diger kent mobilyalarn gibi park
donatimlarinin temini, montesi, tamir ve bakimu ile ilgili ¢aligmalar yapmak.

e) Sehrin estetigi igin siisleyici materyaller (gigeklik, havuz) projelendirmek, uygulama yapmak veya
yaptirmak.

f) Vatandaslardan gelen dilek ve sikdyetlerin degerlendirilerek, sonuglandirilmasini saglamak
g) Ihtiyag duyulan arag, gere¢ ve makinalarin tespiti ile alim ve bakimini yapmak veya yaptirmak.

h) Konusu itibari ile Park ve Bahgelerin sorumluluk alanina girmeyen ancak uygulamasi ile sorun
yaratacagl anlasilan hususlarin tespiti halinde telafisi i¢in ilgili miidiirltigti bilgilendirmek.

Cenaze Hizmetleri

a) Yasa ve yonetmeliklerle Belediye’ye verilen cenaze kaldirma hizmetleri gorevi; cenaze
hizmetleri personeli tarafindan en iyi sekilde yiiriitiiliir.

b) Cenaze hizmetleri Hastane, diger saglik kuruluslan, Adli Tip, Saveilik tarafindan defin izin
kagidi ile sevk edilen cenazelerin islemlerini yapar.

¢) Cenaze hizmetlerine, 6liim belgesiyle miiracaat eden vatandaglar, tarifede belirtilen licreti vezneye
yatirir. Daha sonra cenaze bulundugu yerden alinarak gasilhanede yikamr ve dini vecibelere uygun
sekilde defin yapilir. (Vatandasin talebine gore is yogunlugunu dikkate almak kayd ile cenaze; ev,



cami, gasilhane v.s.de de yikanabilir.)

d) Cenazenin defnedilecegi mezarliktaki mezar yerinin hazirlanmasi saglanir, Cenazenin
gomiilecegi mezar yeri onceden almmug ise, cenaze sahibi tarafindan mezar yeri kullanma
belgesi gosterildikten sonra islem yapilarak, mezar yeri hazirlatilir.

e) Bedelli yer tahsisi yapilan mezar yerlerinin kullanma hakki, kanuni varisleri hari¢ higbir
sekilde bagkalarina devredilemez.

f) Il digina gidecek olan cenazelerden nakil ticreti alinir.

g) Mezarliklarda gomii tarihinden itibaren 5 yilmi1 dolduran mezarlar ile miinferit veya aile kabri
olarak satin almip 5 yil boyunca ingasi yaptirilmayan ve kaybolan mezarlardan miidiirlik
sorumlu degildir. Alinan yerler, mutlaka alan kisi tarafindan ingas1 yaptirilarak muhafaza edilir.

h) Mezarliklar Miidiirligii elemanlan kanun ve yonetmeliklerin belirttigi sekilde kilik kiyafetine
Ozen gosterir mezarlik kurallarina uyar.

Veterinerlik Hizmetleri

a) Hayvan tedavi, rehabilitasyon merkezleri agmak, agtirmak, buralarda kisirlastirma, asilama,
isaretleme-kiipeleme uygulamalari ile tiremelerini kontrol altina almaya yonelik tedbirler almak,
aldirmak. Alindig1 bolgeye birakilan hayvanlanin, her yil tekrarlanan kuduz asilarmin
yapilmasini saglamak.

b) Gegici bakimevlerinde rehabilitasyon ve tedavileri yapilarak kayit altina alman hayvanlarin
sahiplendirilmesine yonelik ¢alismalar yaparak, belediye ilan panolan ile belediyenin internet
ortamu ve diger tim yayin organlarinda bu ¢alismalar1 duyurmak.

c¢) Gegici bakimevine gelen hayvanlar1 “Sahipsiz Hayvan Kayit Defteri” ne kayit etmek,

d) Gegici bakimevinden hayvan sahiplenmek isteyen kisi, kurum ve kuruluslar i¢in “Sahipsiz
Hayvan Edinme Formu” doldurmak, sorumlu veteriner hekim onay1 ile sorumlu veteriner hekim
tarafindan diizenlenen saglik karnesini vererek sahiplendirme yapmak.

e) Gegici bakimevinde bulunan sahipsiz hayvanlarin beslenmesi amaciyla, bélgede bulunan
lokanta isyeri ve fabrikalarin (sahiplerinin uygun gérmesi halinde) mutfaklarinda olusan hayvan
beslemeye elverisli besin maddelerinden yararlanmak.

f) Kuduzdan siipheli kedi ve kdpek gibi sahipsiz hayvanlarn miisahede igin karantina altina
almak.

g) Bulagic1 hayvan hastaliklar1 yoniinden gerekli tedbirleri almak, salgin hastalik durumlarinda,
ilaglama ve dezenfeksiyon islemlerini uygulayip, karantina tedbirleri igin ilgili kurumlarla
esglidlimii saglamak.

h) Halk Saglig1 Biyosidal Uriinlerin Kullanim Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yénetmelik
cercevesinde Belediye ve miicavir alan sinirlan igerisinde vektdr miicadelesini gergeklestirmek.

I) Gelen sikdyet ve talepler dogrultusunda yapilan ilaglama uygulamalan sonrasinda kisi, kurum
ve kuruluslarin almasi gereken dnleyici tedbirler hakkinda bilgilendirilmelerini saglamak.

i) Kurban bayrami 6ncesi ve sonrasinda olusabilecek salgin hastaliklarin yayilmasinin
engellenmesi, belgesiz ve kagak hayvan girislerinin 6nlenmesi amaciyla gerekli tedbirleri alarak,
satis ve kesim yerlerini belirleyerek organize etmek.



J) Gorev, yetki ve sorumluluk alanina giren konularda baskan ve baskan yardimeilari tarafindan
verilecek diger gorevleri yapmak.

Temizlik isleri Miidiiriiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 6- a) Belediye Bagkaninin ve yetki verdigi Bagkan Yardimcisinin gézetimi ve denetimi
altinda, gdrev alanina giren tiim is ve islemlerin ilgili mevzuatina ve yonetmelikte belirlenen ilkelere
uygun olarak ytriitiilmesini saglamak.

b) Miidiirliigiin gorev alanina giren konularla ilgili mevzuati, yargi kararlarini ve yayinlari takip etmek,
personelini bilgilendirmek ve egitmek,

¢) Miidiirliik gorevlerinin kapsamina giren biitiin isleri sevk ve idare ederek gereken denetimleri
yapmak,

d) Ilgili Yonetmelige uygun olarak Miidiirliigiin tasinir kayit ve kontrol yetkililerini belirlemek; taginir
islemlerinin gergeklestirilmesini saglamak,

e) Miidiirliigiin ¢aligma ve stratejik planlarinin, faaliyet raporlarinin, performans degerlendirmesine
esas olacak rapor ve istatistiklerin olusturulmasi; siireg analizleri, uygulamaya iligkin degerlendirme ve
sonuglar tiretilerek uygulamaya gegirilmesi ¢aligmalarini yiiriitmek,

g) Miidiirltigiin gider biitge taslagini hazirlatmak,

g) Harcama yetkilisi olarak, 5018 sayili yasada belirlenen is ve islemleri gergeklestirmek, h) Thale
yetkilisi olarak, ilgili yasada belirlenen is ve islemlerin gergeklestirilmesini saglamak,

i) Calisma alanina giren ve Baskanlik Makaminca verilen diger gérevleri yapmak ile gérevli ve
yetkilidir.

3) Personelin izin planini yapmak.
4) Personelin hastalik, rapor, dogum, 6liim gibi durumlarda galisma planini yapmak.
g) Disiplin ve sicil amiri sifatiyla ilgili kanun ve yonetmelikler gergevesinde hareket etmek,

d) Performans Hedefleri, Is kapasitesi ve Faaliyet alanlarini dikkate alarak giinliik, haftalik, aylik ve
yillik ¢alisma planlari hazirlamak ve bu planlarin uygulanmasini saglamak.

Ust Sorumlunun Girev Yetki Ve Sorumluluklar:

MADDE 7- Ust Sorumlu ( Cavus)

a) Kendisine verilen is ve islemlerinin ilgili mevzuat ile Miidiirden alacag: talimat ve yetkiler
cercevesinde uygun, etkili, ekonomik ve verimli yiiriitiilmesini saglamak,

b) Miidiiriin gérevlerine yardime1 olmak lizere gorevli ve yetkilidir.
¢ ) Miidiire kargi sorumludur.

Biiro sorumlusunun girev yetki ve sorumluluklan
MADDE 8- Biiro Sorumlusu

-(1) Direkt olarak Miidiir’e baglidir Gorev ve sorumluluklarini yerine getirebilmenin gerektirdigi

biitiin faaliyetleri yiiriitmekten miidiire kars: sorumludur.
(2)Birimine gelen evraklari teslim almak, simiflandirmak, kaydetmek ve amirine vermek,



(3)Ig ve dis yazismalar yapmak,

(4)Hizmet akitlerini diizenlemek, is¢i puantajlar1 ve maaslarin kontroliinii yapmak

(5)Avans agma ve kapama islemlerini yapmak,

(6) Tesisin ihtiyac: olan kirtasiye malzemelerini almak, fotokopi ve faks islemlerini yiiriitmek,
(7)Hak edis islemleriyle alakali amirinin belirleyecegi diger gérevleri yerine getirmek,

(8) Temizlik bsliimiiniin bilgi islem envanterini yapmak,

(9)Midiirliige gelen sikayet ve sikayet dilekgelerinin degerlendirilmesini yapmak ve ¢oziilmesini
saglamak

(10)Ihale islemlerini takip etmek

(15)Gorev ve sorumluluklarmi yerine getirebilmek amaciyla yiikiimlii oldugu biitiin faaliyetlerin
yiirtitiilmesinde Miidiir’e kars1 sorumludur.

Soforler

MADDE 10- Softrler, Miidiire kars1 sorumlu olup;

a) Goreve ¢ikmadan &nce aracin yakit, yag ve suyunu kontrol etmek,

b) Aracin lastik havalarini, frenlerini, far ve sinyallerini kontrol etmek,

¢) Aracin genel yaglamasini saglamak,

¢) Ozellikle soguk havalarda hareketten &nce motorun 1sinmasim saglamak, gostergeleri kontrol etmek,

d) Trafik kurallarina uymak, fazla siirat yapmamak, kalkislarda ve seyir halinde uygun vitesi
kullanmak, kapasitesinden fazla yiik almamak,

e) Aracin periyodik bakimini yaptirmak,

f) Zimmetindeki araci bagkasina kullandirmamak,

g) Hasta, uykusuz ve teskin edici ilag etkisindeyken ara¢ kullanmamak,
g) Ariza yapan arac1 yerinden kaldirmamak ve ilgililere haber vermek,
h) Hafif onarimlarda aracin baginda beklemek,

1) Gorev bitiminde aracin yikanmasini, yakit ikmalinin yapiimasim saglamak, gorev kagidim midiire
teslim etmek,

i) Arag arizalarim gecikmeden miidiire bildirmek,
j) Zimmetindeki aracin muayenesini ve ehliyetinin vizesini yaptirmak,
k) Miidiirliikge tespit edilen giinliik sefer sayisini1 tamamlamak,

1) Gece sofdrleri tarafindan; park halindeki araglarin géreve hazirlanmasini ve lastiklerinin kontrol
edilmesini, ndbet sirasinda araglarin ve miidiiriyetin emniyeti igin alinan tedbirlere yardimei olmalarini

saglamak,

m) Gorev alamina giren ve Miidiirliik tarafindan verilen diger gérevleri yapmak ile gorevli ve
yetkilidirler.

Temizlik iscileri
MADDE 11- (1) Temizlik is¢ileri;

a) Gorevli oldugu cadde ve sokaklarin temizligini yapmak,



b) Temizlik araglarinin yiiklenmesini ve bosaltilmalarini saglamak,

¢) Cop bidonu bulunmayan binalar ile ¢6p alinmasina ya da temizlige engel olan durumlari amirlerine
bildirmek,

¢) Kendisine verilen her tiirlii malzemeyi korumak ve tasarruflu kullanmak,

d) Gorev alanina giren ve Miidiirliik tarafindan verilen dier gorevleri yapmak ile gérevli ve yetkilidir

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yoénetmelikte yer almayan hususlar

MADDE 13- (1) Bu Yonetmelikte yer almayan hususlarda yiiriirliikteki ilgili genel hikkiimlere gére
islemler ytiriitiiliir.

Tereddiitlerin giderilmesi
MADDE 14-(1)Bu Y6netmeligin uygulanmasinda ortaya ¢ikan tereddiitler Bagskan tarafindan giderilir.
Yiirtirlik

MADDE 15- (1) Bu Yonetmelik Belediye Meclisince kabul edilip onaylandiktan sonra 01.01.2025
tarihinde yiiriirliige girer.

Yiirlitme
MADDE 15- (1) Bu Yonetmelik hitkkiimlerini Bagkan yiiriitiir.

Yukarida yazili diizenlenen Temizlik Isleri Miidiirliigii Goérev ve Calisma Y énetmeliginin
5393 Sayil1 Belediye Kanununun 18. Maddesinin (m) bendi geregince aynen kabuliine,

Meclisimizce(Fatih KALAY,Hicret KARAMAN KAYMAK,Recep GULEC,Mehmet
SALGAR,Abdullah Emre CETINER ve Yasin OZER'in ret oylari ile)oygokluguyla kabul
edildi.04.11.2024

Kiibra TEKEL AKTULUN Mehmet Akif GOK Emre KARAAGAC
Meclis Bagkani Meclis Katibi Meclis Katibi
Belediye Bagkani (Imza) (Imza)

(Resmi Miihiir-imza)

Ashnin Aynidir.
04.11.2024
Ahmet BALBULMUS
Baskan Yardimcist



